
Методическая неделя в МДОУ «Детский сад №19»
(февраль)

Методическая работа занимает особое место в системе управления 
современным дошкольным образовательным учреждением. Она представляет 
собой целостную систему, направленную на повышение профессионального 
мастерства каждого педагога, на развитие творческого потенциала всего 
педагогического коллектива, повышение качества эффективности учебно- 
воспитательного процесса.

Все формы методической работы направлены на выполнение конкретных 
задач ДОУ, сформулированных в Уставе, годовом плане, в плане МО; 
скорректированы с основными ее идеями и направлениями.
Цель методической работы -  обеспечение качества образования, 
повышение педагогического мастерства каждого воспитателя и 
педагогического коллектива в целом.
Задачи:
• управление образовательным процессом;
• совершенствование педагогического мастерства;
• развитие профессиональной компетентности педагогов;
• формирование потребности педагогов в самообразовании;
• организация работы с родителями.
Форма -  это внутренняя организация содержания, конструкция отрезков, 
циклов методического процесса, отражающая систему его компонентов и 
устойчивых связей.
Используются следующие формы для повышения профессиональной 
компетентности педагогов:
традиционные: работа в едином образовательном
пространстве, проблемные семинары, семинары-практикумы, дни открытых 
дверей, творческие микрогруппы, наставничество, эстафеты 
педагогического мастерства, педагогические советы, повышение 
квалификации;
инновационные: «копилка» педагогического мастерства, мастер- 
классы, проектная деятельность, создание банка инновационных идей, 
творческие конкурсы, круглый стол, творческий час, педагогический ринг, 
выставка-ярмарка педагогических идей.
Они играют важную роль в повышении педагогической и психологической 
компетентности педагогов совершенствовании их профессионального 
мастерства.



Одна из форм, применяемая в работе, - методическая неделя, основная 
цель которой -  систематизировать знания педагогов по определенной теме, 
передача педагогического опыта, привлечение всего педколлектива к работе 
по единой теме. Данная форма позволяет провести сразу несколько форм 
работы: семинар-практикум, педсовет, открытые мероприятия, 
взаимодействие с родителями и др.

Ее тематика должна быть связана с планированием и подведением итогов 
решения задач годового плана и Программы развития образовательного 
учреждения. В соответствии с темой методической недели подбирается ее 
содержание. При этом используется принцип тематического планирования 
разных форм работы с детьми, педагогами и родителями воспитанников

В нашем ДОУ в 2021 -  2022 уч. году запланировано проведение 
методической недели по плану МО на февраль месяц 2022 года.

Цель методической недели: повышение педагогической и методической 
компетенции воспитателей в вопросе познавательно -  исследовательской 
деятельности дошкольников.
Задачи:
• ознакомить педагогический коллектив с новыми тенденциями и 
направлениями в познавательной деятельности дошкольников;
• способствовать установлению и расширению творческих связей между 
воспитателями, детьми и родителями;
• создавать условия для самореализации творческих способностей педагогов; 
формировать умения выразить себя, свою индивидуальность посредством 
представления своего педагогического опыта;
• способствовать повышению имиджа педагога, работающего в ДОУ.

План проведения методической недели
День недели Содержание
Понедельник Открытие недели.

Вступительное слово.
Консультация «Познавательное развитие дошкольников»

Вторник Вступительное слово
Смотр - конкурс «Центры познавательно -  исследовательской 
деятельности» Семинар - практикум «Познавательное 
развитие дошкольника».

Среда Вступительное слово.



Круглый стол «Актуальность проектов, способствующих 
познавательному развитию детей»
Просмотр интегрированной ООД (ср. возраст) по 
познавательному направлению.

Четверг Вступительное слово.
Выставка «Творческий дошколенок»
Опытническая деятельность как средство познавательного 
развития, (ст. возраст).

Пятница Закрытие недели.
Заседание №2 МО
Тема: « Современные подходы к организации работы по 
познавательному развитию детей старшего дошкольного 
возраста в условиях реализации ГОС ДО».

Данная форма методической работы позволит:
• максимально активизировать имеющиеся у педагогов знания;
• создать благоприятный климат в коллективе;
• обеспечить оптимальные условия для обмена опытом;
• заинтересовать педагогов в творчестве и инновациях;
• повысить уровень профессиональной деятельности.
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